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30 ani
Feminin
Chisinau

f

TOP Competente

Recrutare - 8 ani
HR - 8 ani
HR Analytics - 7 ani

Operatiuni Administrative -
7 ani

Integrarea Angajatilor - 7 ani

Externalizarea Procesului de
Recrutare - 1 an

Preferinte

Fara program
Full-time

Part-time

Flexibil

Hibrid (Oficiu/Acasa)
Remote

in locatia angajatorului

Limbi

Romana - Fluent
Rusa : Fluent

Competente

Resurse Umane
HR Consulting
HR

RABOTA

Datele de contact sunt contra cost. Detalii
aici: https://www.rabota.md/ro/prices/cv

HR, Recruiter (Extern),
Consulting HR

Despre mine

Ofer servicii HR personalizate ca parte a unei echipe dinamice.
Ne concentram pe recrutarea eficienta de personal necalificat,
un aspect esential in oferirea celor mai bune solutii pentru
partenerii nostri. Cred intr-o colaborare bazata pe incredere si
parteneriate care genereaza rezultate de succes pentru toate
partile implicate. Alaturi de echipa mea, simplificam procesele
de resurse umane pentru o experienta mai usoara si mai
placuta.

- Leadership si managementul echipei de HR;

- Planificare strategica;

- Gestionarea performantei organizationale;

- Resilienta si gestionarea conflictelor;

- Comunicare eficienta;

- Cunostinte legislative;

- Abilitati de negociere;

- Orientare catre client;

- Gestionarea proiectelor;

- Abilitati analitice.

Experienta profesionala

Servicii HR (Recrutare Personal) - HR Happy
Consulting S.R.L - Chisinau
Octombrie 2023 - Prezent - 1 an 5 luni

- Organizarea, gestionarea si executarea procesului de recrutare
personal pentru client.

- Monitorizarea eficientei selectiei si plasarii candidatilor la
posturile de munca conform cerintelor angajatorului.

- Gestionarea palniei de recrutare si prezentarea rapoartelor in
acest sens.

- Planificarea si executarea procesului de recrutare.

Competente: Externalizarea Procesului de Recrutare, Recrutare,
HR Consulting, HR

Human Resources Manager - National &
International - Chisinau

Pagina 1 din 2




¢ Management de Proiect Septembrie 2016 - Octombrie 2023 - 7 ani 1 luna

* Managementul Echipei - Recrutarea Tn masa a personalului necalificat, middle si TOP

* Recrutare pozitii pentru domeniul Hotelier, Retail, Horeca si Consulting.
- Gestionarea si executarea procesului de recrutare.
- Adaptarea si amplimentarea strategiilor de HR conform

Permis de conducere cerintelor angajatorului.
Categoria: B - Managementul HR in domenii: comert, IT, Studii, Auto s.a.
- Administrarea Resurselor umane conform normelor legale ale
RM.

- Formarea si instruirea noilor angajati conform cerintelor
Organigramei angajatorului.

Competente: Recrutare, Integrarea Angajatilor, Operatiuni
Administrative, HR Analytics, HR

Domeniul dorit

e Resurse Umane

Studii: Superioare

UsM

Absolvit In: 2023

Facultatea: Drept

Specialitatea: Licentiat in dreptul muncii

Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice
Studiez la moment

Facultatea: Arta Teatrala, Coregrafica si Multimedia
Specialitatea: Dramaturgie. Scenaristica

Cursuri, training-uri

Culturologie
Absolvit in 2015
Organizator: Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice

Catedra militara
Absolvit in 2016
Organizator: Universitatea de Stat din Moldova
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